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Procedura operationala
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1. Scopul procedurii: monitorizarea activitatii de evaluare a rezultatelor realizarii stagiilor de
practica; descricrea modului de realizare a evaluarii si inregistrarii rezultatelor.

2. Domeniul de aplicare : prezenta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice - conducatori de
practicd care realizeaza evaluarea elevilor practicanti. la activitatile de practicé pasive sau active.
3. Documente de referinta:

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutici de invatamant profesional tchnic
postsecundar si postsecundar nontertiar. aprobat prin ordinul Ministerului Educatici. Culturii si
Cercetariii nr.232 din 13.03.2019;

- Regulamentul de organizare a studiilor in inva@dmantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile. aprobat prin ordenul
Ministerului Educatiei nr. 234 din 25.03.2016:

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertial ( OME. nr.1086 din 29.12.2016):

- Regulamentul intern de activitate al IP Colegiul .. Vasile Lupudin Orhei. aprobat la Consiliul
profesoral din 07.06.2019, proces-verbal nr.10:

- Regulamentul de organizare si desfasurare a procesului de invatamant in baza Sistemului de
Credite de Studii Transferabile ale Colegiului .. Vasile Lupu “din Orhei. aprobat la Consiliul
profesoral din 17.10.2017. proces-verbal nr.3:

- Regulamentul cu privire la organizarca si desfasurarca stagiilor de¢ instruire practica in IP
Colegiul .. Vasile Lupu™ din Orhei. aprobat la sedinta Consiliului profesoral din 27.06.2019.

proces-verbal nr.11.



4. in sensul prezentei Proceduri se definesc urmatoarele notiuni §i termeni:

Rezultatele scolare reprezintd achizitii ale elevilor practicanti in domeniul cognitiv, - cunostinte.
priceperi. capacitati. abilitati si comportamente carce contribuie la dezvoltarea personalitatii
¢levului.

Evaluarea rezultatelor scolare-practice reprezinta o activitate educativa complexa de colectare
sistematica a informatiei despre calitatea si dinamica rezultatealor scolare-practice. de prelucrare
si interpretare contextuala a acestora in vederea adoptarii unor decizii semnificative. finalitatilor
practicii si scopului actiunilor de evaluare.

Notarea rezultatelor scolare-practice reprezintd expresia numericd a aprecierii performantelor
scolare ale elevilor.

Autoevaluarea desemneaza diferite tehnici de evaluare a elevului de catre el insusi.

Elev promovat este clevul care sustine Raportul stagiului de practica cu media mai mare sau
egald cu 5 ..cinci”

Elev restantier este elevul care n-a realizat numarul de ore preconizate de planul de invatamant la
stagiul de practica.

Flev améanat se cosiderd elevul cdruia nu i sc poate definitiva situatia scolara din motive
justificate prin certificate confirmatoare.

Media finald este media aritmetica a notelor obtinute de elev pe parcursul stagiului de practica si
hota obtinuta la sustinerea Raportului.

5. Descrierea instructiunii de lucru pentru aplicarea procedurii

1. Activitatile de evaluare (initiale. curente, sumative) se realizeaza de conducatorii de practicd din
institutie cu participarea conducatorilor de practica din institutiile de aplicatic. la inceputul

stagiului de practica, pe parcursul desfasurdrii si la finalizarea practicii.

(8]

Evaluarea initiala a elevilor practicanti. cu rol de organizare a desfasurarii stagiului de practica.
3 Fiecare conducator alege strategia de evaluare potrivit scopurilor si obiectivelor asumate.

4 Fvaluarea curenta (formativi) se realizeza atat prin evaluarca curentd (studiu de caz. portofoliu.
proiect. etc.) ¢at si prin evaluare finala (sustinerea Raportului stagiului de practicd).

5 Rezultatele evaluarii formative. vor fi analizate pemanent de conducatorii de practicd. pentru a
putea descrie .. punctele tari” si .. punctele slabe™ in Raportul stagiului de practica a
conducatorilor de practica.

6. Rezultatele obtinute de elevi la diferite forme de evaluare vor fi analizate si comparate cu
rezultatele la disciplinele de specialitate. Pe baza acestora se va determina legatura
interdisciplinard cu stagiile de practica.

7. Evaluarea finalitatilor realizate in cadrul stagiilor de practica este obligatorie si se face de catre

conducatorii stagiului de practica din ambele institutii.



8. Stagiile de practicd finalizeaza cu sustinerea Raportului de practica. Creditele de studii

transferabile se acorda pentru nota de promovare de 5.00 si mai mult.

9. Fisele de evaluare, se vor pastra la directorul adjunct pentru instruire practica.

10. Notele se fixeaza in Catalogul de practica. Catalogul grupei. carnetul de note al elevului.
Organizarea si desfasurarea sustinerei Raportului de practica

1. Raportul de practica sc sustine in fata unei comisii din cel putin doua cadre didactice-

conducdtori de practica de la catedra de profil ( sau un conducator de practicd si DAIPP. setul

catedrei).

12. Conducatorul de practica are obligatia si asigure toti elevii practicanti cu Fisa de cvaluare

( indicatorii si baremul de apreciere).

13. Elevii prezinta: Agenda formarii profesionale. Portofoliul. Raportul stagiului de practicd.

14. Elevii pot contesta nota acordatd de conducatorul practicii la sustinerea Raportului in decurs

de 24 ore din momentul anuntarii rezultatelor.

15. La sustinerea repetatd. elevul poate solicita construirea unei comisii din trei persoanc. in

componenta careia este inclus si conducatorul de practica din institutia de aplicatic.

16. Sustinerea Raportului poate fi repetatd de cel mult de 3 ori. Neprezentarea fard motiv se

considera prima incercare. in cazul in care elevul nu obtine note de promovare si credite dupd cca

de-a treia prezentare este exmatriculat,

17. Creditele acordate si notele de la sustinerea Raportului pentru stagiul de practicd se inscriu in

Borderoul de evaluare si carnctul de note al elevului.

18. Fvaluarea rezultatelor la stagiile de practica se face cu note de la 107 la 17, Notele de la .57

pana la ..10” permit obtinerea creditelor alocate acestora, conform Planului de invatamant.

19. Un stagiu de practica are o singurd notd / intrega finald. Evaluarca curentd va constitui circa 60

la suta din nota finala si 40 la sutd din nota de la sustinerea raportului.

20. Calificativul foarte bine/FB (10-9) — calificativ ce demonstreazi  competente teoretice si

practice profunde si remarcabile pentru indicatorii respectivi : aptitudini in aplicare competentelor

dobandite: corectitudinea documentatiei: creativitate: realizarea continutului stiintific al activititii:

comportamentul practicantului. Elevul a realizat 100-85 % din materialul inclus in curriculumul

stagiului de practica.

Calificativul bine/B (8-7) — calificativ ce demonstreaza ca toate cerintele exprimate. pentru

indicatorii respectivi: corectitudinea documentatici: calitatea strategiilor aplicate: realizarca

continutului  stiintific al activitdtii: comportamentul  practicantului. cu o anumita lipsd de

imprecizie. dar pe care elevul poate si le corecteze prin raspunsurii la intrebari si sarcini

suplimentare. Elevul a realizat 84-57 % din materialul inclus in curriculumul stagiului de practica.



Calificativul satisfacitor/S (6-5) - calificativ ce demonstreaza ca toate cerintele exprimate.
pentru indicatorii respectivi: corectitudinea documentatici: calitatea strategiilor aplicate: realizarca
continutului stiintific al activitatii; comportamentul practicantului. cu lacunc considerabile in
cunoasterea si realizarea practica. Elevul a realizat 56-33 % din materialul inclus in curriculumul
stagiului de practica.

Calificativul nesatisfacator/NS (4-1) - calificativ ce demonstreaza ¢d toate cerintele exprimate.
pentru indicatorii respectivi sunt realizati de catre elevul practicant. sub 32.99 % cle nefiind in
acest mod calificate pentru activitatea prestatd.

71 in carnetele de note se inscriu numai notele de promovare (nota minima de promovare este
_5"). Notele se inscriu atét cu cifre arabe ( integi ) cat si cu litere.

Evaluarea curenta si finala se realizeaza in baza : Fisa de evaluare (Anexa 1. Anexa 2)

22. Decizia cu privire la acordarea .alificativului / nota se aproba de membrii comisiei.

Flaborata de catre Directorul adjunct pentru

instruire practica Sova Violeta



